РЕШЕНИЕ

СОВЕТА НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ
ГОРОДА СТРУНИНО
АЛЕКСАНДРОВСКОГО РАЙОНА ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ

[bookmark: _GoBack]от    24.11.2020                                                                                                 № 36
							                               

О внесении изменений в Порядок проведения
конкурса на замещение должности 
главы администрации города Струнино
Александровского района Владимирской области

В соответствии с ч. 5, ч. 6 статьи 37 Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131–ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской федерации», Федеральным законом от 31.07.2020 № 268-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в статьи 16 и 28 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и пункт 8 части 6 статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственный и муниципальных услуг», Федеральным законом от 01.04.2019 № 48-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования», Федеральным законом от 08.06.2020 № 181-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с принятием Федерального закона «О несении изменений в Федеральный закон «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования» и отдельные законодательные акты Российской Федерации» в Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной Службе в Российской Федерации» , Уставом муниципального образования город Струнино Александровского района Владимирской области, Совет народных депутатов города Струнино
Р Е Ш И Л:
1. Внести изменения в решение Совета народных депутатов города Струнино от 12.10.2016 года № 26 в редакции (от 20.10.2016 года № 29, от 08.10.2019 №50) «Об утверждении Порядка проведения конкурса на замещение должности главы администрации города Струнино Александровского района Владимирской области», изложив в приложении № 1 к решению:
п.п. 3 п. 2.3 изложить в редакции: 
«документы, подтверждающие стаж работы (при наличии): копию трудовой книжки и (или) сведения о трудовой деятельности либо копии иных документов, подтверждающих трудовую (служебную) деятельность, заверенные в установленном законодательством Российской Федерации порядке»[footnoteRef:1]; [1:  В силу п.п. 3 п. 2.3 настоящего Положения могут быть представлены копия трудовой книжки, заверенная по месту работы или нотариально, и (или) иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина, включая сведения о трудовой деятельности, представленные на бумажном носителе, заверенные надлежащим образом, или в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью (при ее наличии).
] 

п.п. 5 п. 2.3 изложить в редакции:
«страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования и (или) документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;»

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.




Глава города 								С.В. Егоров

